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Programme de formation Leadership au Féminin
pour dirigeantes et entrepreneuses

Formations (6 jours)

* Enfreprise + de 20 pers.
(DIF, fonds de formation...):
3 500 € HT

* Particuliers et petites entre-
prises:a partir de 2000 €, en
fonction de vos revenus.

Grace a ce programme de Leadership
au Féminin, les dirigeantes et entrepre-
neuses développent leur assertivité,
leur confiance en elle et leur impact
professionnel. Elles apprennent a pren-
dre toute leur place, d développer
leurs potentiels et & travailler en se fai-
sant plaisir.

La méthode Woman Impact concue
par Chine Lanzmann leur permet de
gagner du temps, de |I'énergie

et de I'équilibre.

Le programme est composé de 3 fois

2 jours de formation en groupe, étalés
sur 3 mois. En bonus, 4 sessions de coa-
ching individuel d’1h30. ¢ 18-19 mai 2010 + 8-9 juin
Durée totale: 46 heures. 2010 +29-30 juin 2010

Inscription et organisme de formation
Demandez par e-mail : contact@womanimpact.com le programme détaillé de
chaqgue formation, les tarifs, un bulletin d'inscription.

Dates

e 21-22 oct. 09 + 12-13 nov.
09 + 3-4 déc 09

e 4-5fev 2010 + 11-12 mars
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Chine Lanzmann est coach en Leadership au Féminin, auteur Ty

et mentor. Elle aide les femmes & s’épanouir dans leur fravail et as

infervient dans les entreprises (Finance, Communication, Services,

Industrie....). Elle anime son réseau féminin lors d’un déjeuner men- EN SE *'-“'ﬁ
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suel, des ateliers pour des réseaux comme HEC féminin et pour des

réseaux internes d’entreprises. Elle a publié é livres dont le dernier WM,Z».Q,UW

« Gagner sa vie en se faisant plaisir ».

Témoignages
« Ce programme m'a donné la confiance et « Une excellente boite & outils pour progres-
la sérénité pour choisirma nouvelle voie et la  ser vers le succeés. » Céline Méchain, Managing

mettre en ceuvre. » Valérie Tallepied, fondatrice, ~ Director, Investment Banking, Goldman Sachs
Retail Management Services

+ de formations et d’'information, des comptes-rendus, des conseils
coaching, des vidéos et une newsletter sur le blog chine.lanzmann.com

contact Chine Lanzmann ¢ 01 45 51 97 15 « chine@womanimpact.com
www.womanimpact.com

m COACHING & FORMATIONS - 5 bis rue de Solférino - 75007 Paris




